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COMUNICADO CONJUNTO N2 01/2020

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020 —
AUXILIARES DE ADM. ESCOLAR

O SIEEESP, A FEEESP, 0s SINEPES ARACATUBA, OSASCO, PRESIDENTE PRUDENTE, RIBEIRAO PRETO, SAO JOSE DO RIO PRETO,
SANTOS E SOROCABA, E A FEPESP — FEDERAGAO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE SAO PAULO, REPRESENTANDO OS SINDICATOS DE
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO (PROFESSORES E AUXILIARES DE ADMINISTRACAO ESCOLAR) DE FRANCA, LINS,
RIBEIRAO PRETO (ALTINOPOLIS, BARRINHA, BRODOWSKI, CAJURU, CAsSIA DOS COQUEIROS, CRAVINHOS, DUMONT, GUATAPARA,
ITUVERAVA, JABOTICABAL, JARDINOPOLIS, LUIS ANTONIO, MORRO AGUDO, ORLANDIA, PONTAL, PRADOPOLIS, RIBEIRAO PRETO, SALES
OLIVEIRA, SANTA CRUZ DA ESPERANCA, SANTA ROSA DE VITERBO, SANTO ANTONIO DA ALEGRIA, SA0 JOAQUIM DA BARRA, SAO SIMAO,
SERRA AZUL, SERRANA E SERTAOZINHO), SAO CARLOS (CACONDE, DOURADO, IBATE, ITOBI, MOCOCA, RIBEIRAO BONITO, SANTA CRUZ
DAS PALMEIRAS, SAO CARLOS E TAPIRATIBA); ARACATUBA E REGIAO (ARACATUBA E BIRIGUI), OURINHOS E REGIAO (CANITAR,
CHAVANTES, OURINHOS, PROMISSAO, SALTO GRANDE, SANTA CRUZ DO RIO PARDO E VERA CRUZ), UNICIDADES (DESCALVADO, LEME,
PIRASSUNUNGA, PORTO FERREIRA, SANTA CRUZ DA CONCEICAO, SANTA RITA DO PASSA QUATRO E TAMBAU); PRESIDENTE PRUDENTE E
REGIAO E O SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR DE SAO JOSE DO RIO PRETO E REGIAO (ADOLFO, BADY BASSITT,
BALSAMO, CEDRAL, GUAPIACU, ICEM, IPIGUA, JACI, JOSE BONIFACIO, MENDONCA, MIRASSOL, MIRASSOLANDIA, MONTE APRAZIVEL,
NEVES PAULISTA, NIPOA, NOVA ALIANCA, NOVA GRANADA, OLiMPIA, ONDA VERDE, POLONI, POTIRENDABA, SAO JOSE DO RIO PRETO,
TANABI, UBARANA, UCHOA E UNIAO PAULISTA), INFORMAM QUE FORAM APROVADAS PELAS RESPECTIVAS ASSEMBLEIAS OS TERMOS DA
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO DE 2019/2020 PARA A CATEGORIA DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAGCAO ESCOLAR E
DIVULGAM OS PERCENTUAIS DE REAJUSTE SALARIAL E OUTRAS INFORMAGOES PERTINENTES.

1. REAJUSTE SALARIAL EM 2020: A partir de 12 de margo de 2020 os saldrios dos AUXILIARES deverdo ser
reajustados em 5,04% (cinco virgula zero quatro por cento), sobre os saldrios devidos em 12 de margo de
2019.

2. PLR ou ABONO ESPECIAL EM 2020: As ESCOLAS deverao pagar a seus AUXILIARES, até o dia 15 de outubro
de 2020, a titulo de Participagdo nos Lucros ou Resultados ou Abono Especial a parcela correspondente a

18% (dezoito por cento) da remuneragdo salarial bruta do més do pagamento.

3. ESCOLAS QUE NAO PAGARAO PLR OU ABONO ESPECIAL EM 2020: A partir de 12 de margo de 2020, os
salarios dos AUXILIARES dessas ESCOLAS deverdo ser reajustados em 6,54% (seis virgula cinquenta e

quatro por cento) sobre os salarios devidos em 12 de margo de 2019.

4. CARTAO ALIMENTACAO OU VALE-ALIMENTACAO: entregue aos AUXILIARES em substituicdo a cesta
basica, devera ser reajustado a partir de 12/03/2020 em 3,92% (trés virgula noventa e dois por cento)
correspondente ao indice do INPC/IBGE do periodo margo/2019 a fevereiro/2020, ndo podendo ser
inferior a R$ 97,87 (noventa e sete reais e oitenta e sete centavos), de acordo com o que dispde a clausula
“Cesta Bdsica” da CCT dos AUXILIARES.




5.

PISO SALARIAL DOS AUXILIARES EM 2019: R$1.313,00 (um mil, trezentos e treze reais) para o periodo
compreendido entre 12/03/2020 e 28/02/2021, para as Escolas que pagardo PLR ou de R$1.331,75 (um
mil, trezentos e trinta e um reais e setenta e cinco centavos) para as Escolas que ndo pagardo PLR.

S3o Paulo, 17 de margo de 2020.
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